
 

 

Prot. n. 4172                             Alessandria, 02/09/2024 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – MISSIONE 4 COMPONENTE 1 

INVESTIMENTO 3.4, SOTTO-INVESTIMENTO T5 “PARTENARIATI STRATEGICI / 

INIZIATIVE PER INNOVARE LA DIMENSIONE INTERNAZIONALE DEL SISTEMA AFAM” 

 

PROGETTO Codice INTAFAM-00030 Titolo “Casta Diva: An Interna.onal Research and Produc.on Digital 

Pla2orm on Women in Italian Musical Theatre” 

 

Bando di selezione pubblica, per valutazione dei .toli dichiara. e dei curricula presenta. e per colloquio, 

per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di collaborazione individuale, con contra;o di lavoro autonomo 

professionale, a esper. per le esigenze legate all’implementazione del proge;o denominato “Casta Diva: 

An Interna.onal Research and Produc.on Digital Pla2orm on Women in Italian Musical Theatre” finanziato 

dall’Unione europea – NextGenera.onEU”, presso l’Is.tuto di Studi Superiori Musicali (ISSM) 

Conservatorio A. Vivaldi di Alessandria, a valere sul PNRR Missione 4 Componente 1 “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’università” Inves.mento 3.4 “Dida�ca e competenze 

universitarie avanzate”, Sub Inves.mento T5 “Partenaria. strategici / Inizia.ve per innovare la dimensione 

internazionale del sistema AFAM”.  

CUP: F31B23000450006 

 

ESTRATTO DEL VERBALE n. 2 DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE  

 

Il giorno 02/09/2024, alle ore 14:00, si è riunita la Commissione di valutazione, nominata con a!o prot. n. 

3484 del 22 luglio 2024, composta da: 

− Prof. Giovanni Albini, docente di Teoria, Ritmica e Percezione Musicale (collegato da remoto); 

− Do!. Massimiliano Milici, collaboratore giuridico amministra/vo; 

− Do!.ssa Lea Sobrino, collaboratrice contabile ed economico-patrimoniale. 

La commissione si incontra nuovamente per confermare e comunicare ciò che è stato deciso nella riunione 

precedente (26/07/2024, prot. n. 3575). Saranno a!ribu/ i punteggi di seguito indica/ agli argomen/ del 

colloquio individuale (max 40 pun/): 

1. discussione delle competenze ed esperienze dichiarate nel curriculum vitae, tesa a valutare 

l’a:tudine del candidato in relazione all’ogge!o dell’incarico (max 20 pun/); 

2. conoscenza della lingua inglese (max 10 pun/); 

3. competenze informa/che (max 10 pun/). 

La Commissione individua poi le prove pra/che da far sostenere al candidato per valutare la conoscenza della 

lingua inglese e le competenze informa/che. 

La riunione si chiude alle ore 14:35. 

 LA COMMISSIONE 

 



 

 

Prof. Giovanni Albini 

 

 

 

Do!. Massimiliano Milici 

 

 

Do!.ssa Lea Sobrino 

 

 


