
 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – MISSIONE 4 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 3.4, 
SOTTO-INVESTIMENTO T5 “PARTENARIATI STRATEGICI / INIZIATIVE PER INNOVARE LA DIMENSIONE 

INTERNAZIONALE DEL SISTEMA AFAM” 
 

PROGETTO Codice INTAFAM-00030 Titolo “Casta Diva: An International Research and Production Digital 
Platform on Women in Italian Musical Theatre” 

 
CUP: F31B23000450006 

 
Bando prot. 5419 del 04/11/2024, di selezione pubblica, per valutazione dei titoli dichiarati e dei curricula presentati 
e per colloquio, per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di collaborazione individuale, con contratto di lavoro 
autonomo professionale, a esperti per le esigenze legate all’implementazione del progetto denominato “Casta Diva: 
An International Research and Production Digital Platform on Women in Italian Musical Theatre” finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU”, presso l’Istituto di Studi Superiori Musicali (ISSM) Conservatorio “A. 
Vivaldi” di Alessandria, a valere sul PNRR Missione 4 Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’università” Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”, Sub 
Investimento T5 “Partenariati strategici / Iniziative per innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM”.  

 
Verbale n. 1 Insediamento commissione, definizione criteri di valutazione 

 
La commissione giudicatrice, costituita ai sensi del Decreto Direttoriale prot. 151 del 15/01/2025, 
costituita da: 
Prof. Luca Valentino - Presidente  
Prof. Alfonso Cipolla - Commissario  
Dott.ssa Mira Giromini - Commissaria  
Si riunisce in collegamento da remoto in data odierna, 07 febbraio 2025, alle ore 15:00. 
 
Data attenta lettura del bando, la commissione stabilisce i seguenti criteri didi valutazione. 
 

- Controllo del titolo di studio 
Come da Bando (art. 4) requisito per l’ammissione alla selezione è il possesso del titolo di diploma 
accademico di II livello o di laurea magistrale o di titolo equipollenti.  
 

- Criteri di valutazione dei titoli di cui all’art. 5 del Bando: 
Ulteriori titoli di studio saranno valutati solo se attinenti all’oggetto dell’incarico. 
Per i titoli artistico-professionali saranno considerate solo le esperienze di cui siano desumibili tutti 
i dati e le informazioni necessarie e sufficienti per permettere alla commissione di valutare 
“documentate esperienze di regia o di assistenza alla regia” e “partecipazioni a spettacoli teatrali 
e/o musicali (in qualità di cantante, attore, regista, organizzatore, drammaturgo, assistente alla 
regia, maestro collaboratore, direttore di scena, scenografo)”. 
 
Costituiranno ambiti di valutazione: 
a) ulteriori titoli di studio e culturali di alta qualificazione attinenti all’oggetto o dell’incarico; 
b) attività di insegnamento o collaborazione presso istituzioni di alta formazione svolta nei 
precedenti dieci anni; 
c) qualificate esperienze a livello nazionale e internazionale nell’attività di produzione artistica; 
d) premi e riconoscimento nazionali e internazionali per attività artistica; 



 
 

e) partecipazione professionale a spettacoli teatrali e/o musicali (in qualità di cantante, a ore, 
regista, organizzatore, drammaturgo, assistente alla regia, maestro collaboratore, direttore di 
scena, scenografo). 
 
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione. 
 
Come previsto dal Bando (art. 7) la commissione dopo aver verificato i requisiti di ammissione, 
valuterà il curriculum e i titoli presentati in ordine ai requisiti richiesti, nonché ulteriori titoli 
comunque correlati all’attività oggetto di selezione. 
 

• Criteri di comparazione dei curricula e relativi punteggi 

Titoli valutabili Punteggio (max 60) 

a) Ulteriori titoli di studio e specializzazioni -Laurea Magistrale o Specialistica o vecchio 
ordinamento: 2 punti; 
- Master di I o II livello: 2 punti; 
-Dottorato: 2 punti 
Max 6 punti 

b) attività di insegnamento o collaborazione 
presso istituzioni di alta formazione svolta nei 
precedenti dieci anni 

Max 10 punti 

c) qualificate esperienze a livello nazionale e 
internazionale nell’attività di produzione 
artistica 

Max 8 punti 

d) premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività artistica 

Max 6 punti 

e) partecipazione a spettacoli teatrali e/o 
musicali (in qualità di cantante, attore, regista, 
organizzatore, drammaturgo, assistente alla 
regia maestro collaboratore, direttore di scena, 
scenografo) 

Max 30 punti 

 
Relativamente al punto B - attività di insegnamento o collaborazione presso istituzioni di alta 
formazione svolta nei precedenti dieci anni - la commissione valuterà ciascun titolo presentato in 
relazione a: 

1) Attinenza della materia d’insegnamento 
2) Rilevanza della sede d’insegnamento 

       moltiplicati per il numero di anni 
 
Secondo la seguente tabella: 
 
 
 
 
 



 
 

 

docente Fino a un massimo di 5 punti per anno 

assistente Fino a un massimo di 3 punti per anno 

Per masterclass, conferenze, seminari, 
laboratori…. 

Fino a un massimo di 2 punti per intervento 

 
Per i punti C e D la commissione attribuirà fino a un massimo di 3 punti per ogni titolo, in relazione 
al prestigio della sede e al ruolo svolto, nel punto C moltiplicati per numero di anni. 
 
Per il punto E -  partecipazione a spettacoli teatrali e/o musicali (in qualità di cantante, attore, regista, 
organizzatore, drammaturgo, assistente alla regia maestro collaboratore, direttore di scena, 
scenografo) - è riconosciuto un punteggio massimo pari a 30 (trenta) punti (settore “E”) 
 
In questo ambito, la commissione valuterà ciascun titolo presentato con particolare attenzione 
relativa alle attività svolte nell’ambito del teatro d’opera e musicale, e in relazione a: 

a) ruolo svolto;  
b) importanza della sede;  
c) durata e continuità 

 
secondo lo schema seguente:  
 

regista Da 1 a 6 punti 

aiuto regia, scenografo, drammaturgo Da 1 a 5 punti 

maestro collaboratore, direttore di scena Da 0 a 4 punti 

assistente, interprete, organizzatore,  Da 0 a 3 punti 

altro Da 0 a 2 punti 

 
La commissione sottolinea che è necessario per accedere all’orale un punteggio minimo di 40 punti. 
 

- Criteri di valutazione del colloquio:  
Come da art. 7 il colloquio sarà sostenuto se il/la candidato/a raggiunge 40 punti nella valutazione 
dei titoli. Il colloquio si svolgerà presso la sede dell’istituto nel giorno comunicato sul sito. 
Il colloquio individuale sarà teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel curriculum 
vitae, nonché l’attitudine del candidato in relazione all’oggetto dell’incarico.  

Per la verifica delle competenze linguistiche, per la quale è previsto un giudizio di idoneità, sarà 
richiesto al candidato di leggere in lingua inglese e di tradurre in italiano, un breve testo anche di 
carattere musicale. 

Il punteggio massimo complessivo attribuibile nelle due fasi è di 100 punti. 
 
L’idoneità sarà conseguita con un minimo di 60 punti, di cui 40 conseguiti nella valutazione titoli.  



 
 

 
La selezione si terrà valida anche in presenza di una sola domanda giudicata ammissibile.  
 
Alle ore 16:00 si conclude la riunione preliminare. 
 
 
La Commissione: 

Prof. Luca Valentino - Presidente * 
Prof. Alfonso Cipolla - Commissario * 
Dott.ssa Mira Giromini – Commissaria * 

 
 

* (Omessa firma autografa ai sensi dell’art. 3, D.Lgs. 12 febbraio 1993 n. 39) 
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