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CONSERVATORIO DI MUSICA “ANTONIO VIVALDI”
Via Parma 1- 15121 Alessandria

ALLEGATO A

Domanda di partecipazione alla procedura selettiva pubblica, per esami e titoli, per la costituzione di
una graduatoria di merito per il Conservatorio di Alessandria di aspiranti a rapporti di lavoro nel
profilo di Direttore di Ragioneria e di Biblioteca — Area EP1.

Al Presidente del Conservatorio di Musica “Antonio Vivaldi”
Via Parma, 1
15121 Alessandria

II/1a sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla procedura selettiva pubblica, per esami e titoli, per la
costituzione di una graduatoria di merito per il Conservatorio di Alessandria di aspiranti a rapporti di lavoro
nel profilo di Direttore di Ragioneria e di Biblioteca - Area EP 1

A tal fine essendo a conoscenza del testo integrale del bando di concorso, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR. n. 445/2000:

COGNOME

NOME

DATA DINASCITA

LUOGO DINASCITA

CODICE FISCALE

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Via N.

Comune Prov. cap.

Telefono

e-mail

TITOLO DI STUDIO:

Conseguito in data Voto

Presso

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano
e di essere cittadino italiano;
e ovvero di avere la seguente cittadinanza..............c..cooiiiiiiiiiiii i :
e di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, :
& pyvero di non essere 1SCritto perl SBZUEHLE MOV wuoswm 53 s svuesnmss 55 xemsisss v anwmwns v s susons s s swsevss 33 :
e dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;



ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) (a)

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari (per i nati sino all’anno 1985): (esente;
P R10) L 1R 1L ¢ ) P :

di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.127, primo comma, lettera d) del d.p.r. 10.1.1957, n.3
e di non essere stato licenziato per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

di essere fisicamente idoneo all’impiego;

di non essere/ essere portatore di handicap (c) (se portare di handicap specificare 1’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap e I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle
prove selettive, con idonea documentazione sanitaria rilasciata dalla A.S.L.)

di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni e le cause di eventuali risoluzioni
di precedenti rapporti di pubblico impiego (d): ....ouvveiniieiiii i

di essere a conoscenza dei principi enunciati nel Codice Etico del Conservatorio di Alessandria e di
non essere in condizioni contrastanti con i predetti principi e con quanto previsto dall’art. 2 dello
schema di bando, ovvero di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,
con il Presidente, con il Direttore o con il Vice Direttore, con un componente del Consiglio
Accademico o del Consiglio di Amministrazione ovvero con il Direttore Amministrativo o con il
Direttore di Ragioneria del Conservatorio “A. Vivaldi” di Alessandria, in ossequio alla prescrizione
normativa di cui alla Legge anticorruzione n. 190/2012;
solamente per i cittadini dell’unione europea:
a) di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza ovvero (specificare i motivi in
CASO TEEALIVIO) 15 5 o suvmns s 1 s smomamns s 4 Fususass & § 5 § raissss & & 8 KEawbings 3 Fosvms s 5 5 Coaions s § Seevos s 5 & & vy ;
b) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

d’impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni dei propri recapiti;

di aver preso visione di tutte le prescrizioni nonché di tutte le modalita e condizioni di ammissione
alla procedura selettiva.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura selettiva devono essere inviate al seguente indirizzo:

DICHIARA di esprimere il proprio consenso perché i dati personali forniti possano essere trattati nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679, noto come GDPR - acronimo di General Data Protection
Regulation in materia di trattamento dei dati personali in vigore dal 25 maggio 2018 per gli adempimenti
connessi alla presente selezione.

Si allega:
copia di un documento d’identita in corso di validita;

firma (e)

indicare la data del provvedimento e I’autorita giudiziaria che lo ha emesso;

indicare gli eventuali titoli di preferenza previsti nell’allegato C del Bando;

specificare il tipo di handicap posseduto;

indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la durata e le eventuali cause di risoluzione del
rapporto di impiego

la firma é obbligatoria pena la nullita della domanda.



All. A1

AL PRESIDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “A.VIVALDI” - ALESSANDRIA
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

N sottoscritto/a nato/a a
prov. il e residente in
via , a conoscenza di quanto prescritto

dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di
falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445 /2000 e sotto la propria
personale responsabilita:

DICHIARA

che le copie dei sotto elencati documenti sono conformi agli originali e corrispondono a verita:
a)
b)

c)
d)

e)
f)

Data

Il/La Dichiarante

(...) Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia di un documento del
dichiarante.



All. A2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

1 sottoscritto/a nato/a a
prov. il e
residente in via , a conoscenza

di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilita penale cui pud andare
incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445
/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

Data
Il1/La Dichiarante

(..) Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione € sottoscritta dall’interessato in

presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia di un documento del
dichiarante.



ALLEGATO B
TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI

[ titoli, salvo quelli rilasciati dalle PP.AA. o gestori di pubblici servizi, e le pubblicazioni che i candidati
intendono presentare possono essere prodotti in originale ovvero in copia conforme all’originale corredata
da apposita dichiarazione sottoscritta ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che ne attesti
la conformita.

I titoli possono essere, altresi, autocertificati nei casi previsti dagli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445,
come successivamente modificato, mediante dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta

Non saranno presi in considerazione i titoli che perverranno al Conservatorio dopo il termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione al concorso.

Per 1 titoli non pud essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 10.

Le categorie di titoli, attinenti al profilo professionale messo a concorso, che saranno oggetto di valutazione
ed il punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse ¢ il seguente:

1) titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per ’accesso al profilo professionale oggetto della selezione:
a) diplomi di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica o magistrale: punti 2;
b) laurea: punti 1;
c) dottorato di ricerca: punti 2;
d) corsi di specializzazione universitari: punti 2;
e) master di durata almeno annuale presso Universita o istituti equiparati: punti 1.
Si valutano i predetti titoli fino ad un massimo di punti 4;

2) Superamento di esami di stato per 1’accesso agli albi professionali in materie contabili o giuridico-legali:
sara valutato un solo titolo al quale saranno attribuiti punti 2;

3) Idoneita a concorsi pubblici per il profilo professionale di Direttore di ragioneria e di biblioteca o per profili
corrispondenti o superiori: punti 0.25 per ogni idoneita, fino ad un massimo di punti 1;

4) Servizi prestati in qualita di Direttore di ragioneria e di biblioteca nelle Istituzioni di Alta Formazione
Artistica e musicale o in profili corrispondenti o superiori in altre Pubbliche Amministrazioni: punti 0.50
per ogni tre mesi di servizio sino ad un massimo di punti 3.

Si_precisa che gli attestati o le autocertificazioni relativi alle esperienze professionali, pena la non
valutazione del titolo, devono riportare obbligatoriamente la ragione sociale (nome dell’Ente),
I’indirizzo del datore di lavoro, la tipologia del contratto, la data di inizio, la data di conclusione, i
contenuti dell’attivita per ciascun rapporto di lavoro certificato.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.



ALLEGATO C
PREFERENZE A PARITA DI MERITO

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far valere i titoli di preferenza alla nomina, in
quanto appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, del decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni o alle categorie riservatarie di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, sono tenuti a presentare o a far pervenire entro
e non oltre il termine perentorio di giorni quindici decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i candidati
hanno sostenuto la prova orale, i relativi documenti, in carta semplice, in originale o copia autentica, con i
quali si certifichi altresi il possesso del suddetto requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Tale
documentazione non ¢ richiesta nei casi in cui le pubbliche amministrazioni ne siano in possesso o ne possano
disporre facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra nonché i capi di famiglia
numerosa;

10) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti,

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti,

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo per non meno di un anno

nell’ Amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

¢) dalla minore eta.



